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PRESENTACION

El presente Plan de Gobierno Municipal representa el compromiso formal,
técnico y democratico de nuestra organizacion politica con todos los vecinos del
distrito. Este documento constituye un instrumento de gestion estratégica y una
hoja de ruta técnica, viable y alineada con las necesidades reales de nuestra
comunidad, asi como con los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) y el Plan
Estratégico de Desarrollo Nacional.

A través de un diagnéstico riguroso de la realidad local, hemos identificado las
principales brechas en seguridad, infraestructura, servicios puJblicos,
ordenamiento territorial y desarrollo econdmico que limitan la calidad de vida de
nuestros ciudadanos. Frente a ello, proponemos soluciones concretas, medibles
y transparentes, estructuradas bajo un modelo de gestién eficiente, moderno y
con rostro humano.

Invitamos a los vecinos, organizaciones sociales y emprendedores a sumarse a
este esfuerzo colectivo. Tenemos la conviccion que con honestidad, capacidad
técnica y una participacion ciudadana activa, transformaremos nuestro distrito en
un lugar seguro, ordenado, prospero y con igualdad de oportunidades para

todos.

ALBERTO LUIS PERALTA HUATUCO
Candidato a glcalde Distrital
RENOVACION POPULAR



. MARCO NORMATIVO Y ANTECEDENTES GENERALES

El presente Plan de Gobierno Municipal Distrital de Villa El Salvador para el
periodo 2027-2030 se elabord en estricto cumplimiento de la Resolucion N2
0848-2025-JNE, que aprueba el Reglamento de Inscripcion de Listas de
Candidatos para Elecciones Municipales 2026.

Su formulacion se enmarca en los principios del Estado constitucional de
derecho, bajo los valores del sistema democratico y la plena vigencia de los
derechos fundamentales. Asimismo, se articula con el Plan Estratégico de
Desarrollo Nacional (PEDN) al 2050, los lineamientos y politicas nacionales, el
Marco Macroeconomico Multianual, y los planes regionales y locales vigentes.
Este documento ha sido disefiado considerando la proteccion de los derechos
humanos, la lucha contra la pobreza, la atencion a las brechas territoriales, y la
alineacion con los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) al 2030. Asimismo,
integra el compromiso con el Acuerdo Nacional "Compromiso Solidario con la
Proteccion de la Vida: PeruHambre 0", orientando nuestra gestion al
mejoramiento de las condiciones de vida, acceso a servicios basicos y seguridad
sanitaria.

Su base legal incluye, ademas, la Constitucion Politica del Peru, la Ley N° 27972
(Ley Organica de Municipalidades), la Ley N° 27783 (Ley de Bases de la
Descentralizacion) y la Ley N 26300 (Ley de los Derechos de Participacipacion

y Control Ciudadano
1.2.- ANTECEDENTES GENERALES DEL DISTRITO

Villa El Salvador es uno de los 43 distritos de Lima Metropolitana, creado el 1 de
junio de 1983. Tiene una extension de 35.46 km?y limita con Lurin, Pachacamac,

San Juan de Miraflores y Villa Maria del Triunfo.

Segun el INEI, cuenta con una poblacién estimada de 470,000 habitantes, siendo
uno de los distritos mas jovenes y emprendedores del Perd. Su economia se
basa en el dinamismo del comercio local desarrollado en sus mercados zonales

y en su potente sector manufacturero, liderado por el Parque Industrial de Villa



El Salvador, uno de los centros de producciéon y microempresa mas importantes

de Latinoamérica..
El distrito enfrenta 4 problematicas principales que este Plan ataca directamente:

e Inseguridad ciudadana: Alta percepcion de inseguridad y robo a

transeuntes, especialmente en avenidas principales y zonas periféricas.

o Déficit de servicios basicos: 18% de viviendas aun sin acceso a agua

potable y desague, concentradas en sectores 11, 12y 13.

e Deterioro vial: 60% de pistas y veredas requieren mantenimiento urgente,

afectando transporte publico y acceso a colegios/postas.

e Informalidad econdmica: Alto porcentaje de MYPES y comercio

ambulatorio sin formalizar, limitando acceso a crédito y mercados.

Il.- PLAN DE GOBIERNO: IDEARIO, PRINCIPIOS, OBJETIVOS
Y VALORES DE LA ORGANIZACION POLITICA.

2.1.1 IDEARIO
Renovacién Popular se define como una organizacion politica humanista
y cristiana, que persigue el desarrollo integral de la persona y la familia
sobre la base del bien comun del pueblo peruano. Su accion politica se
fundamenta en los principios de libertad, igualdad, justicia, solidaridad y
una vision descentralista del Estado. Asimismo, ratifica su compromiso
con la democracia, la seguridad juridica, las libertades y los derechos

fundamentales consagrados en la Constitucion Politica del Peru.

2.1.2 PRINCIPIOS
e Los principios que sustentan la organizacion politica son:
e Defensa de la dignidad de la persona humana.
e Promocidn y fortalecimiento de la familia como nucleo fundamental
de la sociedad.

e Libertad individual y respeto a los derechos fundamentales.



Igualdad de oportunidades para todos los peruanos.

Justicia social orientada al bien comun.

Solidaridad con los sectores mas vulnerables.

Descentralizacion del Estado y fortalecimiento de los gobiernos
regionales y locales.

Respeto al Estado de Derecho, la democracia y la seguridad

juridica.

OBJETIVOS

Promover el desarrollo integral de la persona y la familia.
Contribuir al bienestar comun y al progreso del pueblo peruano.
Fortalecer la institucionalidad democratica y el respeto a la
Constitucion.

Impulsar un Estado eficiente, transparente y descentralizado.
Garantizar la defensa de las libertades y los derechos
fundamentales.

Fomentar el crecimiento econémico con responsabilidad social y

oportunidades para todos.

2.1.4 - VALORES

Los principales valores que orientan la accién politica de Renovacién

Popular son:

Humanismo cristiano.
Honestidad y transparencia.
Responsabilidad social.
Solidaridad.

Justicia.

Libertad.

Respeto por la dignidad humana.

Compromiso democratico.



e Servicio al ciudadano.

e Amor al Peru y busqueda del bien comun.

2.2.- VISION DEL PLAN DE GOBIERNO

Villa El Salvador al 2030: Un distrito seguro, moderno y con oportunidades

para todos

Al 2030, Villa EI Salvador sera un distrito donde cada familia viva con seguridad
y dignidad. Un territorio ordenado, limpio y con servicios publicos de calidad que

garanticen el bienestar de nifos, jovenes, mujeres y adultos mayores.

Seremos un distrito que impulsa el trabajo digno y el emprendimiento, con un
Parque Industrial mas competitivo y mercados ordenados que generen

prosperidad local.

Una VES donde el joven tenga espacios para estudiar, trabajar y recrearse, sin

miedo a la delincuencia.

Una municipalidad transparente, cercana y eficiente, que gobierne de la mano

CON SusS vecinos.

lll. DIAGNOSTICO POR DIMENSIONES (PROPUESTAS Y
METAS)
3.1. DIMENSION SOCIAL (Derechos Humanos y Seguridad Ciudadana)

3.1.1. Problema Publico Identificado como Prioritario

Severas brechas en la proteccion y ejercicio de los derechos humanos en el
distrito de Villa El Salvador, evidenciadas en:

e Altos indices de violencia familiar y de género que afectan principalmente
a mujeres, ninos y adolescentes.

e Desatencion critica, falta de accesibilidad urbanistica y ausencia de
programas de insercion integral para personas con discapacidad y adultos
mayores.



Inseguridad ciudadana con una percepcion de vulnerabilidad del 78.4%
(segun INEI ENAPRES 2021) y concentraciéon de delitos (robos y asaltos
en transporte publico) en las avenidas 200 Millas, Pachacutec y
Revolucién, identificandose 12 zonas criticas de las cuales 5 de ellas
(40%), se ha logrado mantener una respuesta coordinada y efectiva en
las 7 zonas restantes el patrullaje integrado y la video vigilancia presenta
intermitencia con un patrullaje esporadico, brecha que este plan busca
cerrar.

Problematica sociosanitaria con un 15% de la poblacién adolescente con
problemas de consumo de alcohol/drogas (segun MINSA) ante un severo
déficit de infraestructura en salud mental comunitaria.

3.1.2. Estrategia a Implementar

Implementar un Sistema Integrado de Proteccidon Comunitaria, Seguridad
Ciudadana y Salud Publica orientado al cierre de brechas de vulnerabilidad
social, la recuperaciéon del espacio publico y el fortalecimiento de la
infraestructura sociosanitaria del distrito de Villa El Salvador.

3.1.3. Actividades a Desarrollar

Actividad 3.1.3.1: Ejecucion del proyecto de inversion publica para la
instalacion de camaras de videovigilancia analitica, iluminacién LED e
interconexién del Serenazgo con la PNP en las 12 zonas criticas y los ejes
viales de las Avs. 200 Millas, Pachacutec y Revolucion.

Actividad 3.1.3.2: Adecuacion progresiva de la infraestructura urbana vial
y peatonal del distrito con criterios universales de accesibilidad para
personas con discapacidad y adultos mayores.

Actividad 3.1.3.3: Creacion y descentralizacion de mesas de trabajo
permanentes y redes vecinales de proteccion contra la violencia familiar y
de género, en articulacién con las DEMUNAS y centros comunitarios.
Actividad 3.1.3.4: Suscripcién de convenios interinstitucionales con el
Ministerio de Salud (MINSA) para la construccion e implementacion de
infraestructura especializada destinada a cubrir la brecha necesaria para
contribuir con salud mental comunitaria y la prevencion de adicciones en
adolescentes.

3.1.4. Indicadores y Metas (Como se medira lo realizado)



Actividad Indicador Establecido Como se medira (Férmula / Unidad) I;::: ole Meta al Cierre
Actividad |Porcentaje de reducciénen la Formula: 78.4% |Reduccion a
3.1.3.1 percepcién de inseguridad (Poblacién que percibe inseguridad en el afio menos del 45%
ciudadana distrital. evaluado / Poblacién total encuestada por
ENAPRES-INEI) x 100
Actividad |Porcentaje de zonas criticas Formula: 40% | 90% de
3.1.3.1 cubiertas con videovigilancia y (Numero de zonas con patrullaje diario y cobertura en
patrullaje integrado. camaras operativas / 12 zonas criticas totales) x las
100 12 zonas
Actividad [Porcentaje de Kildmetros de vias |[Unidad de Medida: 50% [100% de km de
3.1.3.2 principales y entornos peatonales [Kildmetros (km) acumulados de corredores
adecuados con accesibilidad infraestructura vial inclusiva adecuados
universal. construida/adaptada auditada por OMAPED.
Actividad [Porcentaje de comités Férmula: 10 50 comités
3.1.3.3 comunitarios vecinales activosy  [(Numero de comités vecinales activos con sectoriales
articulados formalmente. registro municipal/ 10 comités proyectados) x fortalecidos
100
Actividad |Cantidad absoluta de Centros de |Unidad de Medida: 04 06 Centros de
3.1.3.4 Salud Mental Comunitaria (CSMC) |[Numero absoluto de establecimientos Centros [Salud Mental
necesarios por implementar. especializados operativos con resolucién de de Comunitario.
DIRIS/MINSA. Salud
Mental.

3.2. DIMENSION AMBIENTAL Y TERRITORIAL (Servicios Publicos e

Infraestructura)

3.2.1. Problema Publico Identificado como Prioritario

Severas brechas en el acceso a servicios basicos, transitabilidad integral y
sostenibilidad del entorno urbano en el distrito, evidenciadas en:

Altos indices de desatencion en saneamiento basico: El 18% de las viviendas del
distrito aun no cuentan con red publica de agua potable y el 22% carecen por
completo de sistema de desague, concentrandose de manera critica esta
exclusion en las familias de los sectores 11, 12 y 13 (segun datos oficiales del
MVCS 2021).

Deterioro critico de la infraestructura vial y conectividad: Un 60% de la red vial
local se encuentra en mal estado con pistas y veredas severamente
deterioradas, afectando directamente la fluidez, seguridad y operacion de 35
rutas de transporte pulblico distrital.

Abandono de espacios publicos y areas verdes comunitarias: El taller

participativo confirmo que el 40% de los parques y areas verdes del distrito se
9



encuentran actualmente en estado de abandono total o son utilizados de forma
informal como focos infecciosos y botaderos de desmonte y basura.
Deficiencias de salubridad y riesgo sanitario en centros de abastos: Solo 3 de
los 8 mercados zonales operativos dentro del distrito cumplen formalmente con
las normas vigentes de salubridad, inocuidad y condiciones técnicas de

comercializacion segura.

3.2.2 Estrategia a Implementar

Implementar un Sistema Integral de Modernizacién Urbana, Saneamiento y
Sostenibilidad Ambiental orientado al cierre de brechas de infraestructura
basica, la recuperacion intensiva del espacio publico verde, la rehabilitacion de
la red vial y el aseguramiento de la salubridad en los centros de comercio del

distrito.

3.2.3. Actividades a Desarrollar

¢ Actividad 3.2.3.1: Ejecucidon de proyectos de inversion publica (PIP) y
mesas técnicas de articulaculacion con la EPS para la ampliacionn de
redes matrices e instalacion de conexiones domiciliarias de agua potable
y alcantarillado en los sectores 11, 12y 13.

¢ Actividad 3.2..3.2: Desarrollo de un plan distrital de pavimentacién y
bacheo asfaltico estructurado para la recuperacién integral de las
calzadas y veredas pertenecientes a las 35 rutas de transporte publico
afectadas.

¢ Actividad 3.2.3.3: Implementacion del programa municipal de arborizacion
masiva, erradicacion de botaderos y reconversion de espacios publicos
degradados en parques recreativos sostenibles con sistemas de riego
eficiente.

¢ Actividad 3.2..3.4: Fortalecimiento del programa de fiscalizacion sanitaria
municipal y asistencia técnica obligatoria para la adecuacion,
formalizacion y certificacion de los 8 mercados zonales en materia de

inocuidad y bioseguridad.
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3.2.4. Indicadores y Metas (Como se medira lo realizado)

de agua y desagle en
sectores 11, 12y 13.

viviendas con acceso
formal a red publica.

viviendas en sectores) x
100

78% Desague

Actividad Indicador Coémo se medira Linea de Meta al Cierre
Establecido (Férmula / Unidad) Base del Periodo
Actividad 3.2.3.1: Ejecucién . (N*  viviendas  con
. Porcentaje de .,
de proyectos para conexiones conexioén / Total 82% Agua / 95% Agua /

95% Desagle

Actividad 3.2.3.2: Plan
distrital de pavimentacion y
reparacién de veredas.

Porcentaje de red vial
y rutas de transporte
rehabilitadas.

(N° rutas con
infraestructura
recuperada / 35 rutas
afectadas) x 100

40% Red vial
en buen estado

100% de 35
rutas
rehabilitadas

Actividad 3.2.3.3: Programa
municipal de arborizacién y

Metros cuadrados de
areas verdes
recuperadas y

% Parques y espacios
degradados

60% Parques

100% Parques

sanitaria.

Saludable"

-, . . . mantenidos recuperados
recuperacion de parques. sostenibles. intervenidos
Actividad 3.2.3.4:
., o Cantidad de N° absoluto de
Fiscalizacidn sanitaria 'y e 8 Mercados
e s mercados zonales mercados certificados 3 Mercados -
certificacion de mercados de e s " o certificados
con certificacién como "Mercado certificados
abastos. (100%)

3.3. Dimensién Econémica (Desarrollo econémico y Empleo)

3.3.1. Problema Publico Identificado como Prioritario

Alto indice de informalidad que alcanza el 65% en las MYPEs del Parque
Industrial y el Comercio ambulatorio (segun INEI 2021), agravado por una tasa
de desempleo juvenil del 22.3% y un marcado déficit en programas publicos de
capacitacion técnica. Asimismo, se identifica la ausencia de una ventanilla Unica
municipal orientada a la formalizacion y que el 80% de emprendedores locales
desconocen el acceso a lineas de crédito dirigidas a su sector, lo que genera una
pérdida progresiva de competitividad frente a la falta de ordenamiento del

comercio en vias principales del distrito.

3.3.2. Estrategia a Implementar

11



Implementacién de un Plan Integral de Competitividad, Formalizacién y Empleo
Juvenil, orientado a la creacién de ecosistemas de formalizacién empresarial,
insercion laboral para jovenes, democratizacion del acceso al crédito y

reordenamiento comercial estratégico de las vias principales.

3.3.3. Actividades a Desarrollar

Actividad 3.3.3.1: Implementacion de la "Ventanilla unica de Formalizacion

MYPE" y programa de asistencia técnica integral.

Actividad 3.3.3..2: Creacion del "Centro Distrital de Empleo Juvenil" y alianzas

con empresas para practicas pre-profesionales.

Actividad 3.3.3.3: Programa "Emprende Local" de alfabetizacion financiera y

articulacion con cajas de crédito.

Actividad 3.3.3.4: Reordenamiento comercial integral y plan de competitividad

para reordenar vias principales.

3.3.4. Indicadores y Metas (Como se medira lo realizado)

Actividad

Indicador Establecido

Coémo se medira
(Férmula / Unidad)

Linea de Base

Meta al Cierre del
Periodo

Actividad 3.3.3.1: % de MYPEs v comercio (N° de MYPEs 65% de Reducir la
Ventanilla Unica de I;cal formaliza\éas formalizadas / Total de informalidad informalidad al
Formalizacion MYPE. ’ MYPEs informales) x 100 (INEI2021) 30%

Actividad 3.3.3.2: Centro
Distrital de Empleo

Tasa de insercion laboral

(N° de jovenes insertados
/ Poblacién juvenil

22.3% de tasa de

Reducir la tasa de
desempleo al

Local".

financieros.

de emprendedores) x 100

acceso a crédito

Juvenil. ol ({1 o), desempleada) x 100 L 10%
Actividad 3.3.3.3: % de emprendedores con | (Emprendedores 80%

N . . Lograr que el 90%
Programa "Emprende acceso a productos vinculados al sistema / Total desconocen

accedan a créditos

02 ferias Calles
Actividad 3.3.3.4: indice de competitividad R . formales Y 60%
Ferias formalesy calles y ordenamiento del zlrdc;;zralis el el d I ordanadas al
ordenadas. espacio publico. ' e calles 100% vy 04 ferias
ordenadas. formalizadas.

3.4 Dimension Institucional (Gobernabilidad y Gestion

Institucional)

3.4.1. Problema Publico Identificado como Prioritario
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Se identifica una debilidad estructural en la gestion municipal, caracterizada por
procesos administrativos lentos (tramites burocraticos excesivos) y una baja
percepcion de transparencia y participacion ciudadana. Existe una brecha digital
en los servicios publicos, donde el 70% de los servicios aun requieren presencia
fisica, sumado a un indice de satisfaccion ciudadana inferior al 40% debido a la

falta de rendicidn de cuentas y atencién oportuna a las denuncias vecinales.

3.4.2. Estrategia a Implementar

Implementacién del Modelo de Gestidon Municipal Eficiente y Transparente
("Gobierno Abierto y Digital"), orientado a la modernizacion de la administracion
publica mediante la digitalizacion de servicios (Gobierno Electrénico), la
adopcidn de presupuestos participativos basados en resultados y el

fortalecimiento de la integridad institucional.

3.4.3. Actividades a Desarrollar

Actividad 3.4.3.1: Implementacion de la plataforma "Municipalidad en tu Movil"
para la digitalizacion de tramites y reduccion de tiempos de atencion.

Actividad 3.4.3.2: Creacién del "Observatorio Distrital de Transparencia y
Anticorrupcién" con acceso publico a la ejecucién presupuestaria en tiempo real.
Actividad 3.4.3.3: Programa de "Presupuesto Participativo Vecinal" mediante
votacion electronica para obras de infraestructura barrial.

Actividad 3.4.3.4: Plan de Capacitacién y Meritocracia para el personal municipal

enfocado en la atencién al ciudadano y servicio publico.

3.4.4. Indicadores y Metas

Actividad Indicador Coémo se mide (Férmula / Linea de Meta al Cierre del
Establecido Unidad) Base Periodo
3431 % de tramites (N° tramites online / Total de 30% Llegar al 90% de
T digitalizados trdmites municipales) x 100 digitalizado trdmites online

13




indice de (Puntaje en portal de .
. . . ‘. . . Nivel
3.4.3.2 Transparencia transparencia / Puntaje maximo) | Nivel Bajo .
L Sobresaliente
Municipal x 100
. . o .
% de participacion (Vecinos reglstrad.o.s en. 25% Lograr 50/; d.e, Nivel
3.4.3.3 vecinal presupuesto participativo / Total articinacion de participacién al
poblacién apta) x 100 P P 30%
, Incremanetar el
_ o o Nivel de .
Nivel de satisfaccion Encuesta anual de satisfaccion . ., niivel de
3.4.3.4 satisfaccion

ciudadana

(Escala 1 al 10)

05

satisfaccion al
8%.

IV.- FORMATO RESUMEN DEL PLAN DE GOBIERNO

A. DIMENSION SOCIAL

Problemas Objetivos Indicadores Meta al 2027-
identificados estratégicos 20230
Baja comprension | Mejorar los 48 % de Incrementar del

lectora en aprendizajes estudiantes con | 48% al 65% de
primaria (48% mediante tecnologia | nivel nivel satisfatorio.
nivel satisfactorio) | educativa y satisfactorio.

fortalecimiento

docente
Alta desercion Reducir la Tasa de Reducir del 8% al
escolar desercion escolar desercion 6% la desercion

secundaria (8%)

en jévenes

vulnerables

escolar 8 %

escolar.

Déficit de
infraestructura

educativa

Modernizar y
mejorar colegios

publicos

40% de déficit de
infraestructura.

Educativa.

Reducir al 22% el
déficit de
infraestrusctiva
educativa

educativa.
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Alta prevalencia Reducir la anemia % de ninos de 6 | Reducir del 42% al

de anemia infantil | infantil mediante a 36 meses con | 35% la anemia
(42%) acciones anemia infantil.
preventivas
Déficit de Acercar los N.° de 40,000 nuevas
atencién primaria | servicios de salud a | atenciones atenciones
en salud la poblacién preventivas
anuales

Alta incidencia de | Promover estilos de | N.° de personas | 25,000 vecinos

enfermedades vida saludables beneficiadas beneficiados
cronicas
Inseguridad Reducir delitos y Tasa de delitos Reducir robos en
ciudadana en fortalecer la por cada 10,000 | 25%
espacios publicos | seguridad habitantes

ciudadana
Déficit de acceso | Ampliar la cobertura | % de viviendas Incrementar de
a agua potable y | de servicios basicos | con acceso a 88% a 96%
alcantarillado agua potable

B. DIMVENSION ECONOMICA

Problemas Objetivos Meta al 2027-
Indicadores

identificados estratégicos 2030
Alta informalidad Formalizar y % de MYPE Incrementar de
de las MYPE fortalecer las MYPE formalizadas 30% a 45%
(70%)
Desempleo juvenil | Generar Tasa de Reducir de 18% a
(18%) oportunidades de desempleo juvenil | 12%

empleo para jévenes

Comercio Ordenar y formalizar N.° de 2,000
ambulatorio el comercio local comerciantes comerciantes
desordenado formalizados formalizados
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C. DIMENSION TERRITORIAL Y AMBIENTAL

Problemas

identificados

Objetivos

estratégicos

Indicadores

Meta al 2027-
2030

Déficit de areas
verdes (2.8 m?/hab.)

verdes del distrito

Incrementar las areas

por habitante

m?2 de area verde

Incrementar de
2.8 a 4.5 m?hab.

Gestidn inadecuada

de residuos solidos

Mejorar la gestion

solidos.

integral de residuos

% de

fuente

segregacion en

Incrementar de
15% a 35%

Vulnerabilidad en
laderas ante

desastres

Reducir riesgos y

fortalecer la

resiliencia territorial

% de zonas
criticas

intervenidas

100% de zonas
criticas

atendidas

D. DIMENSION INSTITUCIONAL

Problemas Objetivos
Indicadores Meta al 2027-2030
identificados estratégicos
Baja Fortalecer la Ranking de Ubicar a VES entre

transparencia y

transparencia y el

transparencia

los 10 distritos mas

acceso a la gobierno abierto municipal transparentes de
informacion Lima

publica

Deficiente Modernizar y 20 % de tramites 40% de tramites
atencion al digitalizar la realizados en linea | realizados
ciudadano gestion municipal

Baja participacion

ciudadana

Fortalecer la
participacion
vecinal en la

gestion publica

2 % de
participacion
ciudadana en
presupuesto

participativo

Incrementar al 8% de
participacion
ciudadana en el
Presupuesto

Prticipativo.

V- Mecanismos para el control ciudadano del cumplimiento del

plan de gobierno.
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La organizacion politica RENOVACION POPULAR asume el compromiso de
desarrollar una gestiéon transparente, participativa y orientada a resultados. Para
garantizar el cumplimiento de las propuestas contenidas en el presente Plan de
Gobierno Municipal de Villa ElI Salvador 2027-2030, se implementaran
mecanismos permanentes de control ciudadano que permitan a los vecinos

supervisar, fiscalizar y evaluar el avance de las metas planteadas.
5.1.- Portal de Transparencia y Rendicién de Cuentas

La Municipalidad implementara un Portal de Transparencia actualizado
permanentemente, donde se publicara el avance fisico y financiero de los
proyectos, obras y actividades contempladas en el Plan de Gobierno. Asimismo,
se realizaran audiencias publicas de rendicion de cuentas de manera trimestral,
permitiendo que la ciudadania conozca los resultados de la gestion y formule

observaciones o propuestas de mejora.
5.2.- Fortalecimiento de las Organizaciones Sociales de Bases

Se promovera la participacion activa de la poblaciéon mediante la capacitacion y
fortalecimiento de comités de vigilancia y organizaciones sociales. Estos
espacios participaran en el seguimiento de obras, servicios publicos y programas

municipales, contribuyendo a la transparencia y al control social de la gestion.
5.3.- Plataforma de Atencion Ciudadana y Canal Anticorrupciéon

Se implementara un sistema de atencion ciudadana presencial y digital que
permitira a los vecinos presentar denuncias, sugerencias y reportes relacionados
con el incumplimiento de metas, actos de corrupcion o deficiencias en los
servicios municipales. Todos los reportes contaran con seguimiento y respuesta

dentro de los plazos establecidos por la normativa vigente.

5.4- MATRIZ DE CONTROL CIUDADANO

Mecanismo Frecuencia Responsable Meta al 2030
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Audiencias

o Alcaldia 'y o
publicas de _ _ 16 audiencias
o Trimestral Gerencias .
rendicion de o realizadas
Municipales
cuentas
Portal de o ) .
) Actualizacion . o 100% de informacion
Transparencia Gerencia Municipal .
o permanente publicada
Municipal
o Gerencia de _ .
Capacitacion de o 150 juntas vecinales
. . Semestral Participacion .
juntas vecinales _ capacitadas
Vecinal
. _ 100% de reportes
Plataforma y buzon Oficina de Atencion .
. Permanente _ atendidos dentro del
ciudadano al Ciudadano _
plazo establecido
Comités de Municipalidad y Implementacion en
vigilancia Anual organizaciones todos los sectores del
ciudadana vecinales distrito

Con estos mecanismos se garantiza la participacion ciudadana, la transparencia
en la gestion publica y la vigilancia permanente del cumplimiento de los

compromisos asumidos en el presente Plan de Gobierno.
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	1.2.- ANTECEDENTES GENERALES DEL DISTRITO
	II.-  PLAN DE GOBIERNO: IDEARIO, PRINCIPIOS, OBJETIVOS Y VALORES DE LA ORGANIZACIÓN POLITICA.
	2.1 .1 IDEARIO
	Renovación Popular se define como una organización política humanista y cristiana, que persigue el desarrollo integral de la persona y la familia sobre la base del bien común del pueblo peruano. Su acción política se fundamenta en los principios de li...

	2.1.2 PRINCIPIOS
	• Los principios que sustentan la organización política son:
	• Defensa de la dignidad de la persona humana.
	• Promoción y fortalecimiento de la familia como núcleo fundamental de la sociedad.
	• Libertad individual y respeto a los derechos fundamentales.
	• Igualdad de oportunidades para todos los peruanos.
	• Justicia social orientada al bien común.
	• Solidaridad con los sectores más vulnerables.
	• Descentralización del Estado y fortalecimiento de los gobiernos regionales y locales.
	• Respeto al Estado de Derecho, la democracia y la seguridad jurídica.

	2.1.3 OBJETIVOS
	• Promover el desarrollo integral de la persona y la familia.
	• Contribuir al bienestar común y al progreso del pueblo peruano.
	• Fortalecer la institucionalidad democrática y el respeto a la Constitución.
	• Impulsar un Estado eficiente, transparente y descentralizado.
	• Garantizar la defensa de las libertades y los derechos fundamentales.
	• Fomentar el crecimiento económico con responsabilidad social y oportunidades para todos.

	2.1.4 - VALORES
	Los principales valores que orientan la acción política de Renovación Popular son:
	• Humanismo cristiano.
	• Honestidad y transparencia.
	• Responsabilidad social.
	• Solidaridad.
	• Justicia.
	• Libertad.
	• Respeto por la dignidad humana.
	• Compromiso democrático.
	• Servicio al ciudadano.
	• Amor al Perú y búsqueda del bien común.


	2.2.- VISIÓN DEL PLAN DE GOBIERNO
	IV.- FORMATO RESUMEN DEL PLAN DE GOBIERNO
	V- Mecanismos para el control ciudadano del cumplimiento del plan de gobierno.

		2026-06-18T10:20:21-0500
	Plataforma Nacional de Firma Digital - Firma Perú 1.1.0 | DSS 5.11.1 | Windows | 60FF9EF9D4E4 | 192.168.18.240 | DESKTOP-UH5FDA9 | ASUS
	ALARCON SALDAÑA Kevin Ernesto FIR 47961352 hard 77100e25f82b08de0dab7477afb84efc40ddc27a




